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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Organizacja i funkcjonowanie systeméw bezpieczenstwa 1011101251011122959
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | | (brak) 3/5

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: 30 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 15 4
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr Waldemar Prussak

email: waldemar.prussak@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 64

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Student definiuje i opisuje podstawowe pojecia i zasady z zakresu zarzadzania i systemow

1 Wiedza: bezpieczenstwa
L . . | Student potrafi planowa¢, organizowa¢ i ocenia¢ funkcjonowanie prostych systemoéw. Student
2 Umiejetnosci: | potrafi interpretowac wyniki obserwacii
3 Kompetencje | Student jest $wiadomy znaczenia zarzadzania bezpieczenistwem. Student ma $wiadomosé
spoteczne potrzeby ksztattowania systeméw bezpieczenstwa podmiotéw

Cel przedmiotu:

Uksztattowanie rozumienia aspektéw teoretycznych oraz praktycznej umiejetnosci organizowania i zapewnienia
funkcjonowania systemoéw bezpieczenstwa

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student ma szczegoétowg wiedze na temat organizowania i funkcjonowania systeméw bezpieczenstwa - [K1A_W12]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi pozyskiwac, integrowac, interpretowac informacje z literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych
zrédet, takze w jezyku angielskim - [K1A_UO01]

2. Student umie stworzy¢ w jezyku polskim i jezyku angielskim dobrze udokumentowane opracowanie probleméw z zakresu
Inzynierii Bezpieczenstwa - [K1A_U03]

3. Student ma umiejetno$¢ samoksztatcenia sie i rozumie jej potrzebe - [K1A_UO05]

4. Student potrafi - przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich - dostrzegac ich aspekty systemowe i
pozatechniczne, a takze spoteczno-techniczne - [K1A_U10]

5. Student potrafi dokonac¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ (w powigzaniu z Inzynierig Bezpieczenstwa)
istniejgce rozwigzania techniczne, w szczegoélnosci maszyny, urzadzenia, obiekty, systemy, procesy i ustugi - [K1A_U13]

Kompetencje spoteczne:

1. Student ma swiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wptywu na
Ssrodowisko i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje - [K1A_KO02]

2. Student ma $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie zasadom pracy w
zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania - [K1A_KO03]

3. Student potrafi planowac¢ i zarzadzac przedsiewzieciami biznesowymi - [K1A KO06]

Sposoby sprawdzenia efektéw ksztatcenia
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Ocena formujaca:

a) ¢wiczen: biezgca ocena (w skali od 2 do 5) zlecanych zadan,

b) projektéw: biezgca ocena postepu prac nad wybranym projektem,

c) wykfadéw: ocena odpowiedzi na pytania dotyczace materiatu przedstawionego na biezgcym i poprzednich wykfadach.
Ocena podsumowujgca:

a) ¢wiczen: srednia ocen zadan czgstkowych; zaliczenie po uzyskaniu co najmniej oceny 3,0,

b) projektéw: ocena przedstawionego rozwigzania wybranego projektu; zaliczenie po uzyskaniu co najmniej oceny 3,0,

c) wyktadéw: kolokwium pisemne (odpowiedzi na 3 pytania otwarte)z tresci prezentowanych na wyktadzie; kazde pytanie
punktowane w skali ocen od 2 do 5; ocena wynikowa jest $rednig ocen czastkowych; kolokwium jest zaliczone po uzyskaniu
co najmniej oceny 3,0.

Tresci programowe

Podmiotowy i przedmiotowy aspekt bezpieczenstwa. Zagrozenia i ich spoteczne postrzeganie. Stany wynikajgce z
wystepowania zagrozen. Pojecie kryzysu. Stany nadzwyczajne. Poziomy reagowania. Zarzgdzanie kryzysowe i jego fazy.
Planowanie ratownictwa i reagowania kryzysowego. Bezpieczenstwo publiczne. Zapewnienie bezpieczenstwa. System
bezpieczenstwa podmiotu. Zarzadzanie bezpieczenstwem. System zarzgdzania bezpieczefAstwem. Wybrane systemy
bezpieczenstwa. Planowanie bezpieczenstwa. Planowanie cywilne. Organizowanie bezpieczenstwa. Charakterystyka
organizowania i funkcjonowania stuzb w wybranych systemach bezpieczenstwa. Bezpieczenstwo cywilne. Wspoétpraca
cywilno-panstwowa w zakresie bezpieczenstwa. Obrona cywilna. Zapewnienie funkcjonowania systemu bezpieczenstwa.
Monitorowanie w systemach bezpieczenstwa. Organizacja informowania, ostrzegania i alarmowania.

Literatura podstawowa:
1. Szymonik A., Organizacja i funkcjonowanie systeméw bezpieczenstwa, Difin, Warszawa 2011.

Literatura uzupetniajaca:
1. Ficon K., Inzynieria zarzgdzania kryzysowego. Podejscie systemowe, BEL Studio, Warszawa 2007.
2. Koziej S., Wstep do teorii i historii bezpieczenstwa (skrypt internetowy http://www.koziej.pl/), Warszawa/Ursynow 2010.

3. Serafin T., Parszowski S., Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych. Programy prewencyjne w systemie bezpieczenstwa,
Difin, Warszawa 2011.

4. Tyrata P. (red.), Zarzadzanie bezpieczehnstwem, Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoty Biznesu, Krakéw 2000.
5. Tyrata P., Zarzadzanie kryzysowe, Wyd. Adam Marszatek, Torun 2001.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. - udziat w wyktadach 15
2. - przygotowanie do zaliczenia wyktadu 20
3. - udziat w éwiczeniach 30
4. - przygotowanie do zaliczenia éwiczen 20
5. - udziat w zajeciach projektowych 15
6. - przygotowanie projektu 20

Obcigzenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 120
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 65 2
Zajecia o charakterze praktycznym 45 2
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